NOJPNIVYDIN ER

Informationen aus dem Projektverbund Nordstadt

Herausgeber Planerladen e.V.

Nr. 9 = Juni '97

NordstadtErneuerung

Seit 1992 erscheint die "NordstadtErneuerung". Wir richten uns damit
an interessierte Nordstadter/innen, an Professionelle, die sich im Be-
reich der sozialorientierten Stadtteilerneuerung engagieren (wollen)
und nicht zuletzt an Entscheidungstrager aus Politik und Verwaltung
- auf lokaler, kommunaler und Gbergeordneter Ebene.

Es ist unser Anliegen, Projekte und Programme Kritisch zu hinter-
fragen und zugleich eine &ffentliche Diskussion (iber die Zielrichtung
der (sozialen) Stadtteilerneuerung in der Nordstadt anzuregen. Wir
wollen aber auch Uber aktuelle Vorhaben und Entwicklungen im Pro-
jektverbund Nordstadt (bestehend aus Planerladen, GrinBau und
BASTA) berichten, sowie auf Verknlpfungen mit den Aktivitdten an-
derer Initiativen und Institutionen hinweisen. Die "NordstadtErneue-
rung" begreifen wir als ein "Sprachrohr" unserer Stadtteilarbeit.

Radwegebau | zieht Zwischenbilanz:
Projekt geht in die zweite Runde

Im September '96 wurde nach 2-jdhriger Laufzeit das erste
kommunaliibergreifende Projekt ,Radwegebau in der Em-
scherregion/Regionale Griinziige“ mit beachtlichem Erfolg
abgeschlossen. Insgesamt 108 arbeitslose junge Erwachsene
aus der Emscherregion wurden im Rahmen einer Beschafti-
gungs- und QualifizierungsmaBnahme dem Berufsbild des
Garten- und Landschaftsgéartners ndhergebracht.

Uber 20 Einzelbaustellen in
Dortmund und Umgebung
Eine Beschaftigungs- und Qualifizie-
rungsmafnahme mit 24 (ber ABM-
und Landesmittel finanzierten Stellen
wurde als Teil des (iberregional von
der IBA - Emscher Park initiierten und
von der LEG-S begleiteten Arbeits-
marktprojektes durch die GriinBau
gGmbH organisiert. Betreut durch ei-
nen Gartnermeister, einen StraBen-
baugesellen und eine Padagogin
wurden in zwei Jahren (ber 20 Ein-
zelbaustellen in Dortmund und umlie-

genden Kommunen realisiert.

Hierzu gehérte unter anderem die
ehemalige Industriebrache ,Tremo-
nia® in der westlichen Innenstadt. Im
Rahmen von insgesamt 18.000 Ar-
beitsstunden entstand eine naturna-
he Parkanlage, die mittlerweile von

* den Bewohnemn des Stadtteils rege
genutzt wird. Auch in der Nordstadt
hat das Projekt Spuren hinterlassen.
So wurde der Kinderspielplatz am
Dietrich-Keuning-
Haus oberhalb der
Tiefgarage grundle-
gend umgebaut. Bei
der Entstehung der
.Neuen Evinger Mit-
te” beteiligte sich das
Projekt mit Abbruch-
und Recyclingarbei-
ten an den aiten Betriebsgebauden.
An den Stadtgrenzen zu Castrop-
Rauxel und Waltrop baute das Pro-
jekt neue Radwege, die nun das Rad-
und Wanderwegenetz NRW ergén-
zen und erweitern. Ebenso konnten
in diesen Gebieten ehemals landwirt-
schaftlich genutzte Fldchen neu auf-
geforstet und dem Naturschutz zuge-
fihrt werden. Im Friihjahr 1995 stand
die Landesgartenschau Linen im
Zentrum der Aktivititen. Der Bau des
Sonnendecks am dortigen Badesee
und die Anpflanzung der naturnahe
gestalteten Uferbereiche forderten
Einsatz und fachliche Kompetenz der
Projektteilnehmer.

Gute Vermittlungserfolge
Im Qualifizierungsteil des Projektes
erlernten die Teilnehmer nicht nur
handwerkliche Fahigkeiten. Durch
(berbetriebliche Lehrgange wurden
auch Qualifikationen vermittelt, die
den Teilnehmern nach Beendigung
des Projektes den Einstieg in den
Regelarbeitsmarkt wesentlich er-
leichtern. So wurden Baumaschi-
nenfiihrerlehrgénge finanziert, Ket-

Wir schaffen neve Wege

tensdgescheine gemacht und
auch Fihrerscheine der Klasse Il
und Il erworben. Entsprechend
gut ist die Erfolgsbilanz in wirt-
schaftlicher und persénlicher Hin-
sicht zu bewerten. Durch die ef-
fektive Abwicklung der Baumaf-
nahmen konnten alle ungedeck-
ten Projektkosten finanziert wer-
den. Der groBte Teil der Teilneh-
mer ging nach Beendigung des
Projektes in UmschulungsmaB-
nahmen oder fand elnen Arbeits-
platz am Regelarbeitsmarkt.

Aufgrund dieser positiven Bi-
lanz entschlossen sich alle Betei-
ligten, Finanziers wie auch Be-
schaftigungstrager, Radwege Il in
Angriff zu nehmen.

Erweitertes Folgeprojekt
Das Folgeprojekt startete am 1.
Oktober '96 mit einer Laufzeit von
wiederum zwei Jahren. Mit nun-
mehr 30 Stellen ist auch GriinBau
wieder mit im Rennen, 6kologisch
sinnvolle Projekte
umzusetzen. Bei
Radwege Il teilt
sich die 39-stindi-
ge  Wochenar-
beitszeit in einen
50%igen Beschaf-
tigungsteil (Bau-
stellenabwick-
lung) und einen 50%igen Qualifi-
zierungsteil, in dem den Projekt-
teilnehmern theoretisches und
praktisches Fachwissen vermittelt
wird. Der Winterzeitraum 96/97
wurde vorrangig zur fachlichen
Schulung der neuen Projektteil-
nehmer genutzt.

Zur Zeit entsteht ein neuer Rad-
wegeabschnitt in Deusen. Mit die-
sem neuen 420m langen Teilstlick
wird die Deusener StraBe in Hohe
der Grundschule an das Netz des
IBA-Emscherpark  Wander-und
Radwege angeschlossen. Auch der
Umbau des ehemaligen Zechenge-
landes Schamhorst steht auf dem
Programm — hier wird ein neues Ge-
werbegebiet entwickelt. Desweite-
ren ist das Projekt bemiht, bei der
Umgestaltung des Bliicherparks in
der Nordstadt eingebunden zu wer-
den.

Ansprechpartner: Michael
Stober, GriinBau gGmbH, Un-
naer Str. 44, 44145 Dortmund

= 831594

Projektkonferenz Nordstadt installiert:

Neue Impulse fiir die Nordstadterneuerung?

Land unterstiitzt neue Formen

"lokaler Partnerschaften'
Die Nordstadt zihlt (neben Scharn-
horst und Clarenberg) zu jenen z.Zt.
25 Stadtteilen in Nordrhein-Westfa-
len, die eine Forderung aus dem Lan-
desprogramm fiir "Stadtteile mit be-
sonderem Erneuerungsbedarf” erfah-
ren. Voraussetzung ist die Erarbei-
tung innovativer Handlungskonzep-
te mit ganzheitlichen und ressort-
iibergreifenden Losungsansitzen.
Dabei geht es nicht bloff um die klassi-
schen baulichen Mpafnahmen der
Wohnumfeldverbesserung, Moderri-
sierung und Infrastrukturentwick-
lung, sondern um die intelligente
Verkniipfung von Handlungsansit-
zen aus den unterschiedlichen Politik-
feldern bis hin zur Beschiiftigungs-
und Wirtschaftsforderung.

Ein wichtiger Kernbestandteil der
verinderten Forderpolitik des Landes
ist nicht nur die Konzentration der
vorhandenen Mittel auf die "Brenn-
punkte des Bedarfs", sondern auch die
Unterstiitzung von neuen Formen lo-
kaler Partnerschaften. Schlieflich
geht es um die Biindelung und Ver-
netzung aller verfiigbaren Krifte und
Mittel. In der Tat lieflen die lokalen
Erneuerungsanstrengungen in der
Vergangenheit an verschiedenen Stel-
len einen Mangel an gegenseitiger in-
haltlicher und organisatorischer Ab-
stimmung erkennen. Dies hat auf sei-
ten der Initiativen und Verbinde
dazu gefiihrt, daf neben dem seit 1990
bestehenden Nordstadt-Forum weite-
re quartiersbezogene Gespriichskreise
entstanden sind. Zudem wurde ent-
sprechend § 78 Kinder- und Jugend-
hilfegesetz (KJHG) eine "Arbeitsge-
meinschaft Jugendhilfe-Nord” ge-
griindet, die auch die Unterstiitzung
des Jugendamfes fand. Koordinie-
rungsdefizite wurden verschiedent-

von Reiner Staubach

lich aber auch im Bereich der dffent-
lichen Verwaltung erkennbar, wo die
Installierung eines verwaltungsin-
ternen "Arbeitskreises Nordstadt"”
zu Anfang der 90er Jahre noch am
Kompetenzgerangel zwischen Pla-
nungs- und Sozialverwaltung ge-
scheitert war. Jetzt werden mit dem
Aufbau einer "Verwaltungsprojekt-
konferenz Nordstadt” offenbar neue
Bemiihungen zur dezernats- und
dmteriibergreifenden Koordination
unternommen. So scheint insbeson-
dere die Zusammenfiihrung des im
Aufgabenbereich des Planungsde-
zernenten liegenden Programms fiir
"Stadtteile mit besonderem Erneue-
rungsbedarf" und die vom Sozialde-
zernenten angekiindigten stadtteil-
bezogenen Initiativen zur Armuts-
bekimpfung geradezu zwingend.

Eine neue Gespriichs- und

Kooperationsebene
Als eine neue Ebene zur Integration
der lokalen Akteure und politischen
Entscheidungstriger vor Ort in ei-
nen kooperativen Stabilisierungs-
und Erneuerungsprozefl wurde auf
der Grundlage des Ratsbeschlusses
vom 14.11.96 die sog. "Projektkonfe-
renz Nordstadt" installiert. Deren
konstituierende Sitzung fand am 19.
Februar 97 statt. Der Bezirksvorste-
her Innenstadt-Nord, Herr Theo
Schroder, hatte dafiir Vertreter/in-
nen aus der Politik (Rat und Bezirks-
vertretung) sowie sog. "Schliissel-
personen” in das Dietrich-Keuning-
Haus eingeladen.

Neben der Diskussion, Anre-
gung und Stiitzung neuer Projekte
steht dieses Arbeitsgremium aus
meiner Sicht nicht zuletzt vor der
Aufgabe, eine Verstindigung tiber
ein gemeinsam getragenes Leitbild
zur weiteren Entwicklung der Nord-

stadt herbeizufiihren. Ein solches
Leitbild sollte als visionire Perspek-
tive iiber das aktuelle Krisenmanage-
ment hinausweisen und als Diskus-
sionsrahmen fiir einen offenen Ent-
wicklungsprozefl dienen.

Dabei ist das Anliegen, gleich-
wertige Lebensbedingungen zu
schaffen und damit zur mehr Chan-
cengleichheit beizutragen, so wichtig
und unverzichtbar wie eh und je.
Allein aus der Kompensation von
"Riickstindigkeiten" — so wie dies
das Stadtentwicklungsprogramm
Dortmund 1990 nahelegte - lift sich
m.E. aber keine Entwicklungsper-
spektive fiir die Nordstadt und ihre
Bevdlkerung ableiten. Denn diese
mufl positiv besetzt sein, mit den
Menschen im Stadtteil zu tun haben
und mit den Potentialen, die hier
vorhanden sind. Wire diese Einsicht
schon verbreitet, dann wiirde das,
was sich an unternehmerischer Ini-
tiative und Gkonomischen Struktu-
ren in der Nordstadt auf seiten von
Migrant/innen bereits entwickelt
hat, lingst anders wahrgenommen.

Am Dialogprinzip fiihrt
kein Weg vorbei!
Bei niichterner Betrachtung der
Ausgangssituation im Stadtteil,
wird der Tatsache Rechnung zu tra-
gen sein, daf heute ca. 40% der Be-
volkerung in der Nordstadt nicht-
deutscher Herkunft sind und viele
von ihnen schon seit langem hier le-
ben oder gar hier geboren sind. Hin-
zu kommen die angesichts einer im
Vergleich deutlich jiingeren Mi-
grantenbevilkerung bereits jetzt ab-
sehbaren weiteren demographischen
Entwicklungen. Letztlich wird man
sich der Frage stellen miissen, wie
die verschiedenen ethnischen Grup-

(Fortsetzung auf Seite 4)

Projekt zielt auf Abbau der Benachteiligung von
Migranten/innen im Wohnbereich:

Land férdert Anti-Diskriminierungsprojekt

Eines von neun Modellprojekten

in Nordrhein-Westfalen
Auf dem Wohnungs- und Arbeits-
markt, in der Schul- und Berufsaus-
bildung sowie bei der sozialen Infra-
strukturversorgung erfahren Migrant/
innen vielfdltige Benachteiligungen
und Ausgrenzungen. Diese zu erfas-
sen, zu thematisieren und Hand-
lungsansétze zu erproben, die dem
entgegenwirken, ist Bestandteil von
neun in Nordrhein-Westfalen vom
Ministerium fir Arbeit, Gesundheit
und Soziales geférderten Anti-Diskri-
minierungsprojekten. Im Rahmen
des Férderprogramms "MaBnahmen
und Initiativen gegen Fremdenfeind-
lichkeit" wurde zu Beginn des Jahres
auch in der Tragerschaft des Planer-
laden e.V. ein entsprechendes Pro-
jekt gestartet.

Die Modellprojekte greifen unter-
schiedliche Schwerpunktthemen
auf. So stehen beispielsweise in Bie-
lefeld die Zugangsmdglichkeiten von
Migrant/innen zu den sozialen
Dienstleistungen im Mittelpunkt. In

Duisburg wird demgegeniiber ein
Projekt zur Vernetzung von Initiati-
ven gegen Fremdenfeindlichkeit
durchgefiihrt. Gemeinsam ist allen
Projekten das Anliegen, im zweijah-
rigen Projektverlauf nicht nur die
derzeitige Situation zu erfassen,
sondern dariiber hinaus MaBnah-
men gegen soziale Ausgrenzung
und Benachteiligung zu entwickeln
und durchzufiihren.

So wie im Projekt des "Biiros fiir
Chancengleichheit - gegen Diskri-
minierung" in Gelsenkirchen-Bis-
marck steht auch beim Vorhaben
des Planerladen e.V. die Wohnsi-
tuation von Migrant/innen im Zen-
trum. Sie gilt als ein entscheidender
Ausgangspunkt fiir die dkonomi-
sche und soziale Integration von
Migrant/innen.

Ausgangsbedingungen in

Dortmund
In Zeiten eines sich immer weiter
dezimierenden Angebots an preis-
werten Wohnungen wird es gerade

Fortsetzung Seite 4

(" *** Jubilden ** )
Der Planerladen e.V. feiertin
diesem Jahr sein 15-jahriges
Bestehen. Seine Anfange ge-
hen zurtick auf die Initiative ei-
ner 12-képfigen Gruppe von
Student/innen der Raumpla-
nung an der hiesigen Universi-
tat. Einer dieser Griinder/innen
war Reiner Staubach, der auch
heute noch im Verein aktiv ist.
Allen Kooperationspartner/in-
nen und Unterstitzer/innen so-
wie den Ehemaligen sei an die-
ser Stelle herzlich Dank gesagt.
Ubrigens geht eine der Téchter
des Planerladens, die gemein-
niitzige GriinBau (vormals Bau-
tedm Griine Nordstadt), mittler-

weile in ihr zehntes Jahr.
4l L
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NordstadtErneuerung

Seit 1992 erscheint die "NordstadtErneuerung". Wir richten uns damit
an interessierte Nordstadter/innen, an Professionelle, die sich im Be-
reich der sozialorientierten Stadtteilerneuerung engagieren (wollen)
und nicht zuletzt an Entscheidungstrager aus Politik und Verwaltung
- auf lokaler, kommunaler und dbergeordneter Ebene.

Es ist unser Anliegen, Projekte und Programme kritisch zu hinter-
fragen und zugleich eine 6ffentliche Diskussion Uber die Zielrichtung
der (sozialen) Stadtteilerneuerung in der Nordstadt anzuregen. Wir
wollen aber auch iber aktuelle Vorhaben und Entwicklungen im Pro-
jektverbund Nordstadt (bestehend aus Planerladen, GrinBau und
BASTA) berichten, sowie auf Verkniipfungen mit den Aktivitdten an-
derer Initiativen und Institutionen hinweisen. Die "NordstadtErneue-
rung"” begreifen wir als ein "Sprachrohr" unserer Stadtteilarbeit.

Radwegebau | zieht Zwischenbilanz:
Projekt geht in die zweite Runde

Im September '96 wurde nach 2-jahriger Laufzeit das erste
kommunaliibergreifende Projekt ,,Radwegebau in der Em-
scherregion/Regionale Griinziige“ mit beachtlichem Erfolg
abgeschlossen. Insgesamt 108 arbeitslose junge Erwachsene
aus der Emscherregion wurden im Rahmen einer Beschéfti-
gungs- und QualifizierungsmaBnahme dem Berufsbild des
Garten- und Landschaftsgartners nahergebracht.

Uber 20 Einzelbaustelien in
Dortmund und Umgebung
Eine Beschéftigungs- und Qualifizie-
rungsmaBnahme mit 24 (ber ABM-
und Landesmittel finanzierten Stellen
wurde als Teil des Gberregional von
der IBA - Emscher Park initiierten und
von der LEG-S begleiteten Arbeits-
marktprojektes durch die GriinBau
gGmbH organisiert. Betreut durch ei-
nen Gértnermeister, einen StraBen-
baugesellen und eine Padagogin
wurden in zwei Jahren (ber 20 Ein-
zelbaustellen in Dortmund und umlie-

genden Kommunen realisiert.
Hierzu gehdrte unter anderem die
ehemalige Industriebrache ,Tremo-
nia“ in der westlichen Innenstadt. Im
Rahmen von insgesamt 18.000 Ar-
beitsstunden entstand eine natuma-
he Parkanlage, die mittlerweile von
* den Bewohnemn des Staditteils rege
genutzt wird. Auch in der Nordstadt
hat das Projekt Spuren hinterlassen.
So wurde der Kinderspielplatz am
Dietrich-Keuning-
Haus oberhalb der
Tiefgarage grundle-
gend umgebaut. Bei
der Entstehung der
«Neuen Evinger Mit-
te" beteiligte sich das
Projekt mit Abbruch-
und Recyclingarbei-
ten an den alten Betriebsgebduden.
An den Stadtgrenzen zu Castrop-
Rauxel und Waltrop baute das Pro-
jekt neue Radwege, die nun das Rad-
und Wanderwegenetz NRW ergan-
zen und erweitern. Ebenso konnten
in diesen Gebieten ehemals landwirt-
schaftlich genutzte Flachen neu auf-
geforstet und dem Naturschutz zuge-
fihrt werden. Im Friihjahr 1995 stand
die Landesgartenschau Linen im
Zentrum der Aktivitaten. Der Bau des
Sonnendecks am dortigen Badesee
und die Anpflanzung der naturnahe
gestalteten Uferbereiche forderten
Einsatz und fachliche Kompetenz der
Projektteilnehmer.
Gute Vermittlungserfolge
Im Qualifizierungsteil des Projektes
erlernten die Teilnehmer nicht nur
handwerkliche Fahigkeiten. Durch
Uberbetriebliche Lehrgénge wurden
auch Qualifikationen vermittelt, die
den Teilnehmern nach Beendigung
des Projektes den Einstieg in den
Regelarbeitsmarkt wesentlich er-
leichtern. So wurden Baumaschi-
nenfihrerlehrgange finanziert, Ket-

Wir schatfen neve Wege

tensdgescheine gemacht und
auch Fihrerscheine der Klasse |1
und Il erworben. Entsprechend
gut ist die Erfolgsbilanz in wirt-
schaftlicher und persénlicher Hin-
sicht zu bewerten. Durch die ef-
fektive Abwicklung der Baumap-
nahmen konnten alle ungedeck-
ten Projektkosten finanziert wer-
den. Der groBte Teil der Teilneh-
mer ging nach Beendigung des
Projektes in Umschulungsman-
nahmen oder fand einen Arbeits-
platz am Regelarbeitsmarkt,

Aufgrund dieser positiven Bi-
lanz entschlossen sich alle Betei-
ligten, Finanziers wie auch Be-
schaftigungstrager, Radwege Il in
Angriff zu nehmen.

Erweitertes Folgeprojekt
Das Folgeprojekt startete am 1.
Oktober '96 mit einer Laufzeit von
wiederum zwei Jahren. Mit nun-
mehr 30 Stellen istauch GrinBau
wieder mit im Rennen, 6kologisch
sinnvolle Projekte
umzusetzen. Bei
Radwege |l teilt
sich die 39-stindi-
ge  Wochenar-
beitszeit in einen
50%igen Beschaf-
tigungsteil (Bau-
stellenabwick-
lung) und einen 50%igen Qualifi-
zierungsteil, in dem den Projekt-
teilnehmern theoretisches und
praktisches Fachwissen vermittelt
wird. Der Winterzeitraum 96/97
wurde vorrangig zur fachlichen
Schulung der neuen Projektteil-
nehmer genutzt.

Zur Zeit entsteht ein neuer Rad-
wegeabschnitt in Deusen. Mit die-
sem neuen 420m langen Teilstiick
wird die Deusener Stra3e in Héhe
der Grundschule an das Netz des
IBA-Emscherpark  Wander-und
Radwege angeschlossen. Auch der
Umbau des ehemaligen Zechenge-
léndes Schamhorst steht auf dem
Programm — hier wird ein neues Ge-
werbegebiet entwickelt. Desweite-
ren ist das Projekt bemiht, bei der
Umgestaltung des Bliicherparks in
der Nordstadt eingebunden zu wer-
den.

Ansprechpartner: Michael
Stober, GriinBau gGmbH, Un-
naer Str. 44, 44145 Dortmund

= 831594

Projektkonferenz Nordstadt installiert:

Neue Impulse fiir die Nordstadterneuerung?

Land unterstiitzt neue Formen

"lokaler Partnerschaften"
Die Nordstadt zahlt (neben Scharn-
horst und Clarenberg) zu jenen z.Zt.
25 Stadtteilen in Nordrhein-Westfa-
len, die eine Firderung aus dem Lan-
desprogramm fiir "Stadtteile mit be-
sonderem Erneuerungsbedarf” erfah-
ren. Voraussetzung ist die Erarbei-
tung innovativer Handlungskonzep-
te mit ganzheitlichen und ressort-
ithergreifenden  Lisungsansdtzen.
Dabei geht es nicht bloft um die klassi-
schen baulichen Mafinahmen der
Wohnumfeldverbesserung, Moderni-
sierung und Infrastrukturentwick-
lung, sondern um die intelligente
Verkniipfung von Handlungsansit-
zen aus den unterschiedlichen Politik-
feldern bis hin zur Beschiftigungs-
und Wirtschaftsforderung.

Ein wichtiger Kernbestandteil der
verinderten Forderpolitik des Landes
ist nicht nur die Konzentration der
vorhandenen Mittel auf die "Brenn-
punkte des Bedarfs", sondern auch die
Unterstiitzung von neuen Formen lo-
kaler Partnerschaften. Schliefilich
geht es um die Biindelung und Ver-
netzung aller verfiigbaren Krifte und
Mittel. In der Tat lieflen die lokalen
Erneuerungsanstrengungen in der
Vergangenheit an verschiedenen Stel-
len einen Mangel an gegenseitiger in-
haltlicher und organisatorischer Ab-
stimmung erkennen. Dies hat auf sei-
ten der Initiativen und Verbinde
dazu gefiihrt, daf neben dem seit 1990
bestehenden Nordstadt-Forum weite-
re quartiersbezogene Gespriichskreise
entstanden sind. Zudem wurde ent-
sprechend § 78 Kinder- und Jugend-
hilfegesetz (KJHG) eine "Arbeitsge-
meinschaft Jugendhilfe-Nord" ge-
griindet, die auch die Unterstiitzung
des Jugendamtes fand. Koordinie-
rungsdefizite wurden verschiedent-

von Reiner Staubach

lich aber auch im Bereich der dffent-
lichen Verwaltung erkennbar, wo die
Installierung eines verwaltungsin-
ternen "Arbeitskreises Nordstadt"
zu Anfang der 90er Jahre noch am
Kompetenzgerangel zwischen Pla-
nungs- und Sozialverwaltung ge-
scheitert war. Jetzt werden mit dem
Aufbau einer "Verwaltungsprojekt-
konferenz Nordstadt" offenbar neue
Bemithungen zur dezernats- und
amteriibergreifenden Koordination
unternommen. So scheint insbeson-
dere die Zusammenfiihrung des im
Aufgabenbereich des Planungsde-
zernenten liegenden Programms fiir
“Stadtteile mit besonderem Erneue-
rungsbedarf" und die vom Sozialde-
zernenten angekiindiglen stadtteil-
bezogenen Initiativen zur Armuts-
bekimpfung geradezu zwingend.

Eine neue Gespriichs- und
Kooperationsebene

Als eine neue Ebene zur Integration
der lokalen Akteure und politischen
Entscheidungstriger vor Ort in ei-
nen kooperativen Stabilisierungs-
und Erneverungsprozef wurde auf
der Grundlage des Ratsbeschlusses
vom 14.11.96 die sog. "Projektkonfe-
renz Nordstadt” installiert. Deren
konstituierende Sitzung fand am 19.
Februar '97 statt. Der Bezirksvorste
her Innenstadt-Nord, Herr Theo
Schrader, hatte dafiir Vertreter/in-
nen aus der Politik (Rat und Bezirks-
vertretung) sowie sog. "Schliissel-
personen” in das Dietrich-Keuning-
Haus eingeladen.

Neben der Diskussion, Anre-
gung und Stiitzung neuer Projekte
steht dieses Arbeitsgremium aus
meiner Sicht nicht zuletzt vor der
Aufgabe, eine Verstindigung iiber
ein gemeinsam getragenes Leitbild
zur weiteren Entwicklung der Nord-

stadt herbeizufilhren. Ein solches
Leithild sollte als visiondre Perspek-
tive iiber das aktuelle Krisenmanage-
ment hinausweisen und als Diskus-
sionsrahmen fiir einen offenen Ent-
wicklungsprozefl dienen.

Dabei ist das Anliegen, gleich-
wertige Lebensbedingungen zu
schaffen und damit zur mehr Chan-
cengleichheit beizutragen, sowichtig
und unverzichtbar wie eh und je.
Allein aus der Kompensation von
"Riickstindigkeiten” — so wie dies
das Stadtentwicklungsprogramm
Dortmund 1990 nahelegte— lifit sich
m.E. aber keine Entwicklungsper-
spektive fiir die Nordstadt und ihre
Bevilkerung ableiten. Denn diese
mufl positiv besetzt sein, mit den
Menschen im Stadtteil zu tun haben
und mit den Potentialen, die hier
vorhanden sind. Wiire diese Einsicht
schon verbreitet, dann wiirde das,
was sich an unternehmerischer Ini-
tiative und okonomischen Struktu-
ren in der Nordstadt auf seiten von
Migrantfinnen bereits entwickelt
hat, lingst anders wahrgenommen.

Am Dialogprinzip fithrt
kein Weg vorbei!
Bei niichterner Betrachtung der
Ausgangssituation im Stadtteil,
wird der Tatsache Rechnung zu tra-
gen sein, dafd heute ca. 40% der Be-
vilkerung in der Nordstadt nicht-
deutscher Herkunft sind und viele
von ihnen schon seit langem hier le-
ben oder gar hier geboren sind. Hin-
zu kommen die angesichts einer im
Vergleich deutlich jiingeren Mi-
grantenbevolkerung bereits jetzt ab-
sehbaren weiteren demographischen
Entwicklungen. Letztlich wird man
sich der Frage stellen miissen, wie
die verschiedenen ethnischen Grup-

(Fortsetzung auf Seite 4)

Projekt zielt auf Abbau der Benachteiligung von
Migranten/innen im Wohnbereich:

Land fordert Anti-Diskriminierungsprojekt

Eines von neun Modellprojekten
in Nordrhein-Westfalen

Auf dem Wohnungs- und Arbeits-
markt, in der Schul- und Berufsaus-
bildung sowie bei der sozialen Infra-
strukturversorgung erfahren Migrant/
innen vielféltige Benachteiligungen
und Ausgrenzungen. Diese zu erfas-
sen, zu thematisieren und Hand-
lungsansétze zu erproben, die dem
entgegenwirken, ist Bestandteil von
neun in Nordrhein-Westfalen vom
Ministerium fir Arbeit, Gesundheit
und Soziales geférderten Anti-Diskri-
minierungsprojekten. Im Rahmen
des Férderprogramms "MaBnahmen
und Initiativen gegen Fremdenfeind-
lichkeit" wurde zu Beginn des Jahres
auch in der Tragerschaft des Planer-
laden e.V. ein entsprechendes Pro-
jekt gestartet.

Die Modellprojekte greifen unter-
schiedliche Schwerpunktthemen
auf. So stehen beispielsweise in Bie-
lefeld die Zugangsmdglichkeiten von
Migrant/innen zu den sozialen
Dienstleistungen im Mittelpunkt. In

Duisburg wird demgegeniber ein
Projekt zur Vernetzung von Initiati-
ven gegen Fremdenfeindlichkeit
durchgefiihrt. Gemeinsam ist allen
Projekten das Anliegen, im zweijah-
rigen Projektverlauf nicht nur die
derzeitige Situation zu erfassen,
sondern dariber hinaus MaBnah-
men gegen soziale Ausgrenzung
und Benachteiligung zu entwickeln
und durchzufiihren.

So wie im Projekt des "Biiros fir
Chancengleichheit - gegen Diskri-
minierung” in Gelsenkirchen-Bis-
marck steht auch beim Vorhaben
des Planerladen e.V. die Wohnsi-
tuation von Migrant/innen im Zen-
trum. Sie gilt als ein entscheidender
Ausgangspunkt fir die 6konomi-
sche und soziale Integration von
Migrantinnen.

Ausgangsbedingungen in

Dortmund
In Zeiten eines sich immer weiter
dezimierenden Angebots an preis-
werten Wohnungen wird es gerade

Fortsetzung Seite 4

4 e

*** Jubilden ***
Der Planerladen e.V. feiertin
diesem Jahr sein 15-jahriges
Bestehen. Seine Anfange ge-
hen zurlick auf die Initiative ei-
ner 12-képfigen Gruppe von
Student/innen der Raumpla-
nung an der hiesigen Universi-
tat. Einer dieser Griinder/innen
war Reiner Staubach, der auch
heute noch im Verein aktiv ist.
Allen Kooperationspartner/in-
nen und Unterstitzer/innen so-
wie den Ehemaligen sei an die-
ser Stelle herzlich Dank gesagt.
Ubrigens geht eine der Téchter
des Planerladens, die gemein-
niitzige GrinBau (vormals Bau-
team Griine Nordstadt), mittler-

weilé in ihr zehntes Jahr.
=
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Projekt zur Begleitung von Jugendlichen im konkreten

Bewerbungsprozef:

10. Schuljahr und was dann...?

Im Bereich der offenen Teens- und
Jugendarbeit werden die Mitarbei-
terfinnen immer starker mit der Ju-
gendarbeitslosigkeit konfrontiert. So
stehen Jugendliche — und hier in be-
sonderem Mafe auslandische Ju-
gendliche — im Ubergang von der
Schule zur Arbeitswelt in einer be-
sonderen Situation. Die sich veran-
dernde Wirtschaftsstruktur in unse-
rer Region hat eine stark verringerte
Zahl der Ausbildungsplatze in den
klassischen industriell gepragten
Ausbildungswegen zur Folge, so
daB zahlreichen Jugendlichen Per-
spektiven und Orientierungen ge-
nommen werden.

In der Arbeit wird deutlich er-
kennbar, daf viele Jugendliche we-
gen ihres hemmenden sozialen
Umfeldes, wegen ihrer ethnischen
Herkunft sowie wegen ihrer nicht
ausreichenden schulischen Bildung
nur auBerst schwer den Weg in die
wirtschaftliche Eigenstandigkeit fin-
den. Doch selbst fiir Jugendliche,
die Uber einen guten bzw. zufrieden-
stellenden Schulabschluf3 verfiigen,
ist der Ubergang ins Berufsleben
immer schwieriger geworden.

Im Rahmen des Kooperations-
projektes mit der Anne-Frank-Ge-
samtschule zur Berufswahl und Be-
rufsorientierung unterstitzt der
Planerladen e.V. Schiller/innen der
Jahrgangsstufe 10 bei der Umset-
zung ihrer konkreten Berufs- und
Ausbildungsentscheidungen. Gera-
de die auslandischen Schiler/in-
nen, die einen Ausbildungsplatz su-

chen, haben nur selten die Méglich-
keit, im privaten Rahmen mit

Schreibmaschine oder PC stan-
dardgeméBe Bewerbungsschrei-
ben, Lebenslaufe etc. zu verfas-
sen. Die oftmals mangelnden
Deutschkenntnisse erschweren
diesen ProzeB zusatzlich und ma-
chen die Benachteiligung dieser
Jugendlichen im Wettbewerb um
einen Ausbildungsplatz deutlich.

Hier im hauslichen Rahmen Hilfe
durch die Eltern zu erhalten, ist
meist aussichtslos, weil diese in
der Regel weitaus gerin-
gere Deutschkenntnisse &
als die Jugendlichen ﬁ
selbst besitzen. _l:éa e
Ziel des Projektes ist ’
es, diese Benachteili-
gung in der Bewer- R
bungsphase durch kon-
krete Unterstiitzung aufzufangen
und den Jugendlichen Selbstbe-
wuBtsein und Selbstsicherheit zu
vermitteln. Geférdert werden soll ein
selbstbewuBtes, mindliches und
schriftiches Darstellungsvermégen
der Jugendlichen im Bewerbungs-
prozef3, um somit ihre Chancen im
Wettbewerb um einen Ausbildungs-
platz zu erhdhen. Mit Unterstilitzung
der Projektmitarbeiter/innen kénnen
die Jugendiichen 2 x wochentlich im
Planerladen in der Rickertstr. Be-
werbungsunterlagen am PC erstel-
len und sich z.B. auf Bewerbungs-
gesprache und Einstellungstests
vorbereiten.

Ansprechpartnerinnen:

Angela Dietz-Jacobsen,

Anne Tillmann

Planerladen e.V., Riickertstr. 28
= 828362

N

wirklicht worden.

Seit Sommer '96 besuchen drei-
mal die Woche zwischen 20 und 30
Jugendliche den neuen Jugendtreff
im Hannibal-Komplex an der Born-
straBe. Jugendliche und junge Er-
wachsene im Alter von 14 bis 27
Jahre haben hier die Méglichkeit,
zu kickern und Dart zu spielen, Kaf-
fee zu trinken und sich bei ihren

Problemen Rat und Tat bei den Mit-
arbeiter/innen zu holen.

% Weitere Bestandteile
ih

des Angebotes sind eine

Holz- und Fahrradwerkstatt
fir Teens und ein Arbeitslo-
sencafe flr arbeitslose Ju-
gendliche und junge Er-
wachsene bis 27 Jahre.

Die ersten Pokale
schmicken schon die Raume des
Jugenditreffs, von den Jugendlichen
bei Kicker-Turnieren gegen die grie-
chische Beratungsstelle und den
JuBP-Treff am Borsigplatz gewon-
nen. Weitere Begegnungen mit an-
deren Projekten stehen an.

Der Jugendtreff ist eingebettetin
das Gesamtprojekt ,Solidarische
Nachbarschaft und Wohnumfeld-
verbesserung im Hannibal Wohn-
block®, dessen Initiator und Motor
der Verein ,Rund um Hannibal und
HeroldstraBe" ist. Bei dem neuen
Angebot der Jugendarbeit ist die gut
funktionierende Kooperation ver-
schiedener Einrichtungen aus dem
Quartier hervorzuheben: Planerla-
den 8.V. (Jugendarbeit/Jugendhil-
fe), die Streetwork des Jugendam-
tes Dortmund, Die Briicke Dort-
mund e.V. (Kriminalitatsprophyla-
xe), die Streetwork der AWO, sowie

Jugendtreff im Hannibal ist gut angelaufen

In der Tragerschaft des Planerladen e.V. ist ein weiterer Bau-
stein des kooperativen Projektes ,,Solidarische Nachbarschaft
und Wohnumfeldverbesserung rund um den Hannibal® ver-

einige engagierte Honorarkréfte.
Dariiberhinaus hat die LEG - NRW
(Vermieterin des Hannibal-Komple-
xes) die bendtigten Rdume mietfrei
zur Verfligung gestelit.

Fir die Finanzierung des Ge-
samtvorhabens werden seitens des
zusténdigen Stadtebauministeriums
(MSKS) und der Stadt Dortmund
aus dem ,Programm fir Stadtteile
mit besonderem Erneuerungsbe-
darf* liber einen Zeitraum von 3 Jah-
ren Fordermittel bereitgestellt. Die-
se positive Nachricht war anléBlich
der ,Projektkonferenz Nordstadt” im
Mérz '97 verklndet worden. Das Ju-
gendamt der Stadt Dortmund hatte
fur den Jugendtreff fir 1996-1997
aus dem Programm ,Ambulante
und praventive Jugendhilfe* bis da-
hin eine Anschubfinanzierung ge-
wéhrt.

Der Planerladen und die Griin-
Bau gGmBH wollen die laufenden
Angebote des Treffs mdglichst
durch niedrigschwellige berufliche
Einstiegshilfen ergénzen. Den ju-
gendlichen Besuchern des Treffs
soll somit ein ,Startblock” in das Be-
rufsleben geschaffen werden, der
ihnen den Zugang in die Berufsaus-
bildung und in den Arbeitsmarkt we-
sentlich erleichtert (siehe Bericht).
Entsprechende Mittel sind aus dem
EU-Programm INTEGRA bean-
tragt.

Ansprechpartnerin: Ute Lohde
(Planerladen e.V.)

c/o Jugendtreff Hannibal, Lauen-
burgerstr.6, 44145 Dortmund,

= 83 90 500

NORDSTADT-

FORUM

Das Nordstadt-Forum — ein unab-
héngiger Zusammenschiuf3 von Mit-
arbeiter/innen aus Gruppen, Ver-
bénden, Vereinen und Diensten —
gehtmittierweile in sein siebtes Jahr.
Neben dem Austausch von Informa-
tionen, Beobachtungen und Erfah-
rungen zwischen den verschiede-
nen Tragem sozialer Abeit ist es ein
Anliegen des Gremiums, Beitrdge
2u einer sozialorientierten und koo-
perativen Stadtteilentwicklung zu lei-
sten.
Im Zentrum der Arbeit steht z.Zt.
die Diskussion und das Vorantrei-
ben von Projektansétzen zur Frage
des "Zusammenlebens von Deut-
schen und Auslandem". Ein Werk-
stattgespréch (im Februar '97 in der
der Lukas-Gemeinde am Borsig-
platz) zu diesem Thema hatte nicht
nur wegen der laufenden Debatten
um den "Muezzin-Ruf* eine hohe
Aktualitidt. Deutlich wurde die Not-
wendigkeit der Schaffung von nied-
rigschwelligen Gespréachsebenen
im nachbarschaftlichen Bereich, da
die institutionelle Ebene (z.B. Kon-
takte zu Nordstadt-Moscheen) allein
als unzureichend angesehen wird.
Zusétzliche kleinrdumige Dialoge
systematisch anzuzetteln und zu
verstetigen, ist allerdings miihsam
und wohl nur von den im Quartier
ansdssigen Einrichtungen sowie
(iber Schilisselpersonen zu leisten.
Das Nordstadt-Forum trifft sich
jetzt im vierteljahrichen Tumus.
Ansprechpartner:
Dieter Kock (Vereinigte Kir-
chenkreise Dortmund-Mitte)
= 8494 212

Initiative far ein neues Qualifizierungsprojekt:
» Startblock «

Dieses Projekt ist Sinnbild und Pro-
gramm zugleich flr ein neues Kon-
zept zur beruflichen Qualifizierung
in der Dortmunder Nordstadt. Es
wendet sich an Jugendliche und jun-
ge Erwachsene, die von beruflicher
und sozialer Ausgrenzung bedroht
sind, da sie den erfolgreichen Uber-
gang von der Schule zum Beruf
nicht geschafft haben und von Kri-
minalisierung und DrogenmiB-
brauch bedroht sind.

In vier aufeinander abgestimm-
ten Modulen sollen sie schrittweise
an Erwerbsarbeit herangefihrt wer-
den. Das Qualifizierungskonzept
umfaBt nicht nur berufliche Aspek-
te, sondern bezieht die Lebensweit
der Jugendlichen mit ein. Das Pro-
jekt fihrt nicht zu einem beruflichen
Abschlu3, es hilft vielmehr beim
Start ins Berufsleben.

Es sollen
20 Teilzeit- MOTIVATION,
qualifizie- FAHIGKEIT,

Nachbarschaftsaktivitaten im Be-
reich des Hafens einbezogen wer-
den (Nachbarschaftswerkstatt/Zwei-
radmechanik, Haushaltshelferinnen,
Erzieherinnen, Kinderbetreuerin-
nen).

Der StartschuB fir drei Jahre
»Startblock« soll am 1. Januar '98
fallen. Das Konzept wurde im Rah-
men des Forderprogrammes INTE-
GRA der EU-Gemeinschaftsinitiati-
ve "Beschaftigung" als Antrag einge-
reicht. INTEGRA fordert Konzepte
gegen soziale Ausgrenzung. In
NRW bilden die "Stadtteile mit be-
sonderem Erneuerungsbedarf" ei-
nen rdumlichen Schwerpunkt. INTE-
GRA verlangt und férdert auch den
internationalen Austausch mit ver-
gleichbaren Projekten in anderen
Landern der EU.

rungsplatze FACHL. Qualirikation

zur Verfigung &
gestellt wer-
den. Die Ju-—T REGUIAREN
gendlichen
sollen so an

der Verbesse- _| _ ANFORAERUNGEN dis
2. ArbEITSMARKTES

rung der Le-
bensbedin-
gungen in der
GroBwohnan-
lage Hannibal
mitarbeiten

ANFORAERUNGEN dES

ARrDEITSMARKT ES

Projektverbund
Nordstadt
Das Projekt soll in Kooperation

von GrinBau und Planerladen

durchgefiihrt werden. Die Zusam-
menarbeit mit weiteren lokalen Ak-
teuren (Streetworkern, Beratungs-
stellen, Wohnungsgesellschaften,

Tragern des sozialpadagogischen

Nordstadtprogramms, Praktikums- =

betrieben) ist geplant.

Ansprechpartner:

Andreas Koch (GriinBau GmbH),
Unnaer Str.44, 44145 Dortmund
= 831594

Zur Funkinon dis Projekies (3.)

MNirdrmiGscnwrlhiGges AnGt bor
als EminstinG N din Arbriismarks

(Baunebenge-

- werbe, Garten- TS G Thase 2 | Prast 3
und land- “Syraprblock
schaftsbau)
und in die

/" ™

GriinBau
Fairkehrssicherungs-

dienst GmbH
- neuer "Sozialer Wirtschafts-
betrieb" gegriindet —

Die Geschéfsfihrer von GrinBau ha-
ben gemeinsam mit der GrinBau
gGmbH eine neue Gesellschaft ge-
grindet, die sich der Sicherung des
Schienenverkehrs widmen soll. Ge-
genstand der Dienstleistungen wer-
den Baustellensicherung und -war-
tung, Beschilderungen, Bereitstellung
von Sicherungsposten und
Schneerdumdienste fiir den OPNV
und die Bundesbahn sein.

Diese Firma soll Dauerarbeits-
platze fir ehemalige MaBnahmeteil-
nehmer der GriinBau gGmbH bieten.
Die Art der Tatigkeiten eignet sich ge-
rade auch flr berufiich relativ gering
qualifizierte Menschen. Diese Perso-
nengruppe hat in Zeiten hoher Ar-
beitslosigkeit die groBten Probleme
Arbeit zu finden, da Einfacharbeits-
platze immer mehr abgebaut werden.

Das Land NRW férdert die Griin-
dung von Sozialen Wirtschaftsbetrie-
ben mit einer befristeten Anschubfi-
nanzierung. Diese Betriebe sind nicht
gemeinn(tzig, agieren als normale
Akteure im Marktgeschehen und be-
schaftigen u.a. Menschen, die ar-
beitslos sind und als schwer vermit-
telbar gelten.

Gr#ngﬁtd

Integriertes Qualitats-
und Umweltmanagement
fir Dienstleister

Gemeinsam mit vier anderen Dienst-
leistungsunternehmen strebt die
GriinBau gGmbH unter Federfihrung
der Industrie- und Handelskammer
Dortmund die Einfiihrung eines inte-
grierten betrieblichen Umwelt- und
Qualititsmanagements nach DIN
I1SO 9000 ff und DIN 14000 ff an. Im
Bereich der Dienstleister ist die Zerti-
fizierung von Firmen eher die Aus-
nahme.

GrinBau erhofft sich hierdurch
die Optimierung der Betriebsstruktur
zugunsten der Kunden, die sich aus
den Auftraggebern fir Beschafti-
gungs- und QualifizierungsmaBnah-
men (6ffentliche Hand) und den Kun-
den in den Bereichen Bau und Gar-
ten- und Landschaftsbau zusammen-
setzen. Aber auch die Beschaftigten
in den unterschiedlichen MaBnah-
men und Programmen sollen vom
Projekt profitieren.

Das “IKU" (Institut fir Kommuni-
kation und Umweltplanung GmbH)
und das “Qualitatszentrum Dort-
mund” beraten die beteiligten Firmen
und fiihren die notwendigen Qualifi-
zierungsmaBnahmen durch, die 1998
mit einem sogenannten Audit und der
Zertifizierung abgeschlossen werden
sollen.

» JAWoLL 1 «
Dokumentation liegt vor

Nachdem das Projekt “Jugend-Ar-
beit-Wohnen-Leben-Lernen” in der
Enscheder Str. 16-18 mit der Bauab-
nahme durch die Ruhr-Lippe Woh-
nungsgesellschaft erfolgreich abge-
schlossen wurde, ist jetzt eine aus-
fihrliche Dokumentation des Projek-
tes durch die Planungsgruppe Stadt-
biro erschienen. Sie wurde im Auf-
trag der Ruhr-Lippe Wohnungsge-
sellschaft erstellt und kann fir 10,-
DM zzgl. Versandkosten bei der

GriinBau gGmbH bezogen werden
\(Unnaer Str. 44, 44145 Dortmund). /
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(Fortsetzung von Seite 1:
"Anti-Diskriminierungsprojekt...")

fur ethnische Minderheiten schwie-
rig, sich angemessen auf dem Woh-
nungsmarkt zu versorgen. Eine ak-
tuelle Studie von InWIS (Bochum)
weist nach, dafB3 unter den in Dort-
mund von Wohnungslosigkeit be-
troffenen bzw. davon bedrohten Fa-
milien kinderreiche Familien und
hier vor allem Migranten-Haushalte
besonders stark vertreten sind. Bei
Haushalten von 5 und mehr Perso-
nen warten sie im Durchschnitt 40
Monate auf eine neue Wohnung.
Dem von der Sozialforschungsstel-
le erarbeiteten "Bericht zur sozialen
Lage in Dortmund" ist zudem zu ent-
nehmen, daB Migrant/innen bei der
Miete immer noch "Diskriminie-
rungszuschldge” zu bezahlen ha-
ben.

Handlungsbedarf in der
Nordstadt

Eine angemessene Versorgung mit
Wohnraum stellt fir nicht wenige
Haushalte in der Nordstadt immer
noch ein Problem dar. Dies betrifft
zum einen das Preis-Leistungsver-
héltnis (Miethohe-Ausstattung),
zum anderen aber auch die Woh-
nungsgroBe. So stehen hier pro
Person durchschnittlich 28,3gm zur
Verflgung (gegenuber 40 gm und
mehr in sldlichen Stadtteilen). Die
Wohnflache pro Kopf war aufgrund
der seit Ende der 80er Jahre wieder
steigenden Bevolkerungszahlen
hier sogar ricklaufig.

Wihrend in der Nordstadt lange
Zeit preisginstiger Wohnraum vor-
handen war — nicht selten bedingt
durch kleine, unzureichend ausge-
stattete Wohnungen — vollziehen
sich in den letzten Jahren Entwick-
lungen, die insgesamt zu einer Re-
duzierung dieses Markisegmentes
fiihren. Hierbei spielen die Moderni-
sierung von Wohnraum, das Aus-
laufen von Belegungsbindungen,
die Umwandlung von Miet- in Eigen-
tumswohnungen und die spekulati-
ve VerduBerung von Bestdnden
eine wichtige Rolle. Der Wohnungs-
markt ist deshalb fir einkommens-
schwichere Bevélkerungsgruppen,
die in der Vergangenheit im Stadt-
teil Nischen gefunden haben, deut-
lich enger geworden.

DaB offenbar Migranten-Haus-
halte in besonderem Mafe von die-
ser Situation betroffen sind, ist mit
geringeren Anspriichen an die Woh-
nung allein wohl nicht zu erkléren.
So flhren einerseits die vergleichs-
weise schlechtere Arbeits- und Ein-
kommenssituation, ein erschwerter
Zugang zu Dienstleistungen sowie
Nachteile aufgrund FamiliengréBen
und der Herkunft insgesamt zu gro-
Ben Problemen bei der Wohnungs-
suche. Auf der anderen Seite ist bei
langer ansédssigen Migranten-Haus-
halten zunehmend das Interesse
am Eigentumserwerb feststellbar —
nicht zuletzt sicher Ausdruck eines
langfristigen Bleibewunsches und
eines Bemiihens um eine héhere
Wohnsicherheit.

Ansatzpunkte des
Anti-Diskriminierungsprojektes
Am Anfang des Projektes steht die
systematische Erfassung und Be-
schreibung der Wohnsituation von
Migrant/innen im Vordergrund.
Dazu dienen insbesondere Inter-
views mit wohnungspolitisch wichti-
gen Akteuren im Stadtteil. Erste
Gespréache wurden bereits mit dem
Wohnungsamt, der RLW, der Do-
GeWo, dem Mieterverein Dortmund
und dem Diakonischen Werk ge-
fihrt. Dabei geht es um Fragen
nach der Wohnraumversorgung,
den Wohnbedarfen und den spezifi-
schen Problemen bei der Woh-

nungssuche. Weitere wichtige In-
halte sind das Zusammenleben von
Migrant/innen und Einheimischen
im Quartier, die Bewirtschaftung
von Siedlungen sowie Strategien
zum Abbau nachteiliger Entwicklun-
gen (z.B. Ghettosituationen).

Im weiteren werden einige gré-
Bere abgeschlossene sowie laufen-
de Modemisierungs- und Neubau-
maBnahmen detaillierter unter-
sucht. Dabei geht es darum diskri-
minierende Praktiken als auch posi-
tive Ansatze zu erfassen und zu do-
kumentieren. Zur Ermittlung der
Sichtweise der betroffenen Bewoh-
ner/innen werden z.Zt. Mieterge-
sprache (mit Deutschen und Mi-
grant/innen) durchgefihrt.

Um Benachteiligungen von Mi-
grant/innen abzubauen, sind bisher
folgende konkrete MaBnahmen vor-
gesehen: Offentlichkeitsarbeit und
gezielte Aufklarungskampagnen
sollen auf mégliche Vermittlungs-
barrieren von Migranten-Haushal-
ten hinweisen, ihre Akzeptanz bei
Vermietern verbessern helfen und
so zur Verringerung von Zugangs-
problemen beitragen. Desweiteren
ist vorgesehen, in Zusammenarbeit
mit dem Mieterverein eine auf die
Bedirfnisse von Migrant/innen zu-
geschnittene Mieterberatung zu er-
proben (z.B. Vor-Ort-Termine). An-
gestrebt wird auch eine Kooperation
mit dem Wohnungsamt im Hinblick
auf ein gezieltes ortsnahes Angebot
der Wohngeldberatung. Bewohneri-
nitiativen von Migrant/innen und
Deutschen, die auf eine Verminde-
rung der Ausgrenzung im Wohnbe-
reich zielen, sollen zudem durch Be-
ratungsleistungen und organisatori-
sche Hilfen Unterstiitzung finden.

Die Dokumentation der Projekt-
ergebnisse stellt eine wichtige
Grundlage dar, um die Auseinan-
dersetzung mit der Thematik zu for-
dern und Anstrengungen zum Ab-
bau von Benachteiligungen weiter
voranzutreiben. Diesem Ziel dient
auch eine Fachtagung mit dem Titel
WMigrant/innen im Stadtteil - Lokale
Perspektiven gegen soziale Aus-
grenzung und Benachteiligung”, die
im November '97 in Dortmund statt-
finden wird. Sie soll einen stadt-
teilibergreifenden Erfahrungsaus-
tausch zwischen Expert/innen aus
den Sozial- und Planungsberufen
ermoglichen und zugleich Zwi-
schenergebnisse aus den Modell-
projekten prasentieren.

Aktualitédt des Projektes

Die Benachteiligung von Migrant/in-
nen im Wohnbereich findet in aller
Regel wohl vor allem in den Bestén-
den privater Wohnungs- und Immo-
biliengesellschaften statt. Die in der
Vergangenheit ruchbar geworde-
nen Félle (z.B. UhlandstraBe,
Schiichtermannblock) bildeten hier
gewissermaBen die Spitze des Eis-
berges. Eine Chancengleichheit
beim Zugang zu &ffentlich geférder-
tem Wohnraum war deshalb um so
wichtiger. Die méglichen Folgen der
unlangst far Migranten-
Haushalte offiziell einge-
fahrten Quote von max.
20% fiir den belegungsge-
bundenen Wohnraum sind
inihrer Tragweite zwar noch
nicht volistandig absehbar.
Da aber nur noch bereits in
der Nordstadt wohnende
Migranten-Haushalte berticksichtigt
werden sollen, entspricht dies ei-
nem ausdricklichen "Zuzug-Stop"
fur Neu-Zuwanderer. Dieser Schritt
- aber auch seine Legitimitat — be-
dirfen in jedem Fall der 6ffentlichen
Diskussion.

Ansprechpartnerinnen:
Tiilin Kabis, = 833225
Gabriele Guth, = 828362
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(Fortsetzung von Seite 1:
“Neue Impulse...")

pen, die aufgrund ihres fehlenden
Wahlrechtes iiber das reprisentative
Politiksystem nicht erfafit werden, in
die weiteren Anstrengungen zur
Stadtteilerneuerung stdrker einge-
bunden werden kinnen. Die Forde-
rung nach einer einseitigen Anpas-
sungsleistung der Migrant/innen
unter Aufgabe ihrer kulturellen und

Ben von selbst ldsen.

Wohlfeile "Lésungen"
Patentrezepte — wie der nicht nur
aus den Reihen der grofen Parteien
eingeforderte und von der Verwal-
tungsspitze nun frei Haus gelieferte
"Zuzugstop" fiir Migrant/innen in
die Nordstadt — sollen derweil den
Unmut der deutschen (Wahl-)Biir-
ger dampfen. Zum einen suggerieren
Politik und Verwaltung damit Steu-

MSKS
Ministerium Hir Stadtentwickiung,
Kultur und Sport des Landes NAW
Antrag
[ Rat der Stadt Dortmund I T
.Ir Projekte
l I l Innanstadt-Nord ] .

schaftlichen und ethnischen Grup-
pen im Stadtteil einen (Friedens-)
Dialog in Gang zu setzen. Dies al-
lerdings erfordert von allen Seiten
ein Mindestmaf an Toleranz und
gegenseitigem Respekt, aber auch
an entsprechender Offenheit.

Zur "Schieflage'" in den
aktuellen Diskussionen
Appelle fiir ein harmonisches mul-
ti-kulturelles Miteinander — nicht
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ethnischen Identitit kann dabei
ernsthaft von keiner Seite mehr als
eine tragfiihige Basis gesehen wer-
den. Vielmehr stellt sich heute die
Aufgabe, zur Gewdhrleistung des
soziaien Friedens im Stadtterl und
dariiber hinaus eine (Neu-)Verstin-
digung tiber die Spielregeln des Zu-
sammenlebens zwischen den einhei-
mischen deutschen Haushalten, den
ebenfalls schon linger ansdssigen
Migrant/innen sowie den Neuzu-
wanderern herbeizufithren. Vor dem
Hintergrund sich verschirfender
Konkurrenzen um Arbeit und Woh-
nung — und sich damit generell ver-
schlechternder wirtschaftlicher und
sozialer Integrationsvoraussetzun-
gen — kann heute allerdings noch
weniger als bislang davon ausgegan-
gen werden, daf sich die ethnischen
Konflikte iiber die Zeit gewisserma-

erungsmoglichkeiten, iiber die sie in
Wirklichkeit gar nicht verfiigen
(man sehe sich dazu nur mal die ent-
sprechenden Versuche von Berlin bis
Frankfurt an). Zum anderen scheint
mir ein solches Signal eher dazu ge-
eignet, jenen Tendenzen Vorschub
zu leisten, die soziale Frage (sprich:
die zunehmende Armutsentwick-
lung) auf eine ethnische Frage zu re-
duzieren. Liingst sollte sich auch bis
hierhin herumgesprochen haben, daf8
die Zuwanderer mit ihren familidren
und nachbarschaftlichen Netzwer-
ken und okonomischen Aktivititen
(Einzelhandel, Dienstleistungen
u.a.m.) wesentlich zur Stabilisie-
rung von Stadtteilen wie der Nord-
stadt beitragen. Zudem lenkt dies
von den notwendigen Bemiithungen
ab, zwischen den verschiedenen, z.T.
voneinander abgeschotteten gesell-
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selten aus der bildungsbiirgerlichen
Distanziertheit eigener privilegier-
ter Wohnsituationen formuliert —
tragen hier genauso wenig wie die
Beschwdrung von islamistischen
Gegengesellschaften. Die Aufrich-
tigkeit von Angeboten zur Versach-
lichung und Enttabuisierung der
aktuellen Debatten wird sich letzten
Endes daran ablesen lassen, mit
welchen Nachdruck daran gearbei-
tet wird, die Bemiihungen um eine
Verbesserung der Chancengleich-
heit im Bereich von Schule, Beruf
und demokratischer Teilhabe weiter
voranzutreiben. Genauso aber geht
es darum, benachteiligten Migran-
ten-Haushalten Zuginge auch zu
den Wohnstandorten in den sog.
"besseren Lagen" im Dortmunder
Stiden zu erdffnen. Die Befiirworter
von Quoten-"Ldsungen"” halten
sich hier noch auffillig bedeckt.

Kooperationsprojekt mit Kinderbtiro und Griinflichenamt:

Madchen und Jungen planen und bauen "ihren" Spielplatz selbst

Der Spielplatz an der Wieland-
straBe liegt 6d und trist in einer
Bauliicke und bietet fir die Kinder
aus dem Umfeld wenig Anreiz zur
Nutzung. Allein einige Jugendliche
suchten hier wegen fehlender an-
derweitiger Alternativen fir sich ei-
nen Aufenthaltsort.

Beschwerden beim Jugendamt
seitens von Nachbarn bezlglich des
Zustandes aber auch der
mitunter  larmintensiven
Umnutzung durch Jugendli-
che bilden den Hintergrund
far ein aktuelles Projekt im
Kinder- und Jugendbereich
des Planerladen e.V.. Die-
ses wird von zwei Mitarbei-
terinnen in Zusammenarbeit mit
dem Kinderbiro im Jugendamt ent-
wickelt. Ziel ist die Umgestaltung
und Nutzbarmachung der vorhan-
denen Fléche fir und mit den im
Nahbereich lebenden ausléndi-
schen und deutschen Kindern im Al-
ter von 8 bis 14 Jahren. Das Projekt
geht davon aus, daB eine Neuge-
staltung unter Beteiligung von Kin-

dern und Jugendiichen ein Mehr an
Identitat und somit Verantwortlichkeit
fir den Spielplatz férdert. Das Jugen-
damt erméglichte eine Finanzierung
der Aktivititen aus dem Programm
“ambulante und praventive Jugend-
hilfe". Auch fiir bauliche MaBnahmen
wurden erste Mittel bereitgestelit.

In zwei Gruppen getrennt nach
Médchen und Jungen wurden im
Rahmen einer 3-tagigen Projekt-
werkstatt in den Osterferien ge-
schlechtsspezifische Modelle einer
Neugestaltung erarbeitet. Daran
nahmen insgesamt 17 zumeist tiirki-
sche, bosnische und marokkanische
Kinder aus der Nachbarschaft teil.
Die so entstandenen Gestaltungs-
vorstellungen wurden bei einem Be-
such im Grinflichenamt von den
Teilnehmer/innen erlautert und dien-
ten als Grundlage fir die Erarbeitung
von Gestaltungsplénen durch die zu-
standige stadtische Planerin.

Anlaslich einer Projektwoche Mitte
Juni '97 werden die Kinder und Ju-
gendlichen unter Anleitung von
Schreiner/innen erste eigene Schrit-

te zur Umgestaltung des Spielplat-
zes unternehmen. Angeregt wer-
den soll zudem die Ubernahme von
Patenschaften fiir den Spielplatz
durch Eltern aus der Nachbar-
schaft.

Die Schaffung von alternativen
Freizeitangeboten fir die alteren
Jugendlichen steht hingegen auf
der Tagesordnung der "Hafenrun-
de".

Aniprechpartneﬂn:
Anne Tillmann

Planerladen e.V., Riickertstr. 28
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